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TRANSPORT MANAGER M/W/D 
 
TRANSMOTION wurde 2022 gegründet und ist ein erfolgreiches Logistik-Startup mit Sitz im 
niederösterreichischen Eggenburg. Wir organisieren europaweite Expresstransporte sowie Teil- und 
Komplettladungen auf der Straße mit LKW. Durch unsere 100 %ige digitale Ausrichtung agieren wir 
komplett standortunabhängig und bieten unseren Mitarbeitern maximale Flexibilität. Egal ob 
erfahrener Logistikprofi oder Quereinsteiger: Unterstütze uns bei der Weiterentwicklung des 
Unternehmens und gestalte die Logistik von morgen mit! 
 
Du: 
➢ bist bereit für eine spannende Aufgabe in einem wachsenden Unternehmen 

➢ bist motiviert, arbeitest gerne im Team und triffst selbstständig Entscheidungen 

➢ sprichst Deutsch und Englisch – und idealerweise weitere Fremdsprache(n) 

➢ besitzt betriebswirtschaftliches Verständnis 

➢ verfügst über gute EDV-Kenntnisse 

➢ bist eine kommunikative und offene Persönlichkeit 
 
Deine Aufgaben: 

➢ Abwicklung von nationalen und internationalen Transportaufträgen 

➢ Auftragsbearbeitung und Steuerung der Transporte 

➢ Spaß an der Betreuung unserer Kunden und Transportpartner 

➢ Kalkulation und Verhandlung von Preisen und Konditionen 

➢ Es besteht die Möglichkeit unsere Geschäftspartner in Europa persönlich zu besuchen 
 

Wir: 

➢ ermöglichen Dir ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung 

➢ gewähren Dir ein attraktives Prämiensystem nach Abschluss unserer internen Ausbildung.  

➢ mit Hilfe unserer modernen Transportmanagement-Software agierst du komplett 
standortunabhängig und entscheidest selbst über deine Zeitanteile im Home- und Firmen-Office.  

➢ bieten dir Benefits wie Teamevents, Vergünstigungen für Fitnessstudios und Mittagsmenüs 

➢ unterstützen Dich bei individuellen Weiterbildungsmöglichkeiten 

Jahreszielgehalt ab EUR 40.000 brutto (inkl. Fixum + Prämie) mit der Bereitschaft zur Überzahlung je 
nach Qualifikation und Leistung. Das Jahresgehalt setzt sich aus 14 Monatsgehältern und einer 
Erfolgsprämie zusammen. Unsere Prämien sind nach oben nicht gedeckelt! 

 

Alle Menschen sind uns herzlich willkommen, unabhängig von beispielsweise: Herkunft, 
Beeinträchtigung, Geschlecht, Orientierung. 
 
Schreibe deine eigene Erfolgsgeschichte indem du dich noch heute bewirbst – gerne telefonisch 
oder per E-Mail an jobs@transmotion.at ! 
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